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privind organizarca si desfasurarea concursului
pentru ocuparea a 2 posturi vacante de electrician de intretinere si reparatii din
cadrul Atelierului Mentenatd - S METROM SA Brasov

POSTUL: Flectrician de intretinere si reparatii
]

Nr. posturi: 2
-COD COR 741307

COMPARTIMENT: Atelier Mentenanta - 409
Termen maxim de depunere a CV-urilor: 30.04.2026 ora 12:00.

Candidatii care indeplinese conditiile pot depune ('V-ul, cartea de identitate
si documentul care atesta studiile la secretariatul societatii cu sediul in Bragov,
str. Carpatilor. nr. 60 suu la adresa de email spgggifngz_melmm.ro.

Conditii specifice:

o Studii medii si calificare de electrician;

« Corectitudine, scriozitate, atitudine principiala in relatiile cu oamenii,
responsabilitate. echilibru s stapanire de sine, preocupare pentru perfectionarea
pregatirii profesionale.

Principalele atributii ale postului:

» se informeaza permanent §i isi insuseste parametrii §i normele tehnice
de realizare a lucrarilor de intretinere si reparatii. tipurile i parametrii
functionali ai utilajelor si instalagilor clectrice, tipurile de lucrari,
materiile prime si materialele de baza folosite:

» urmareste permancnt respectarca parametrilor de calitate impusi prin
procedurile specifice de Tucru sau prin instructiunile tehnologice;

> comunica informatiile despre sarcini, posibilitai si diferite evenimente
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prin rapoarte scrise sau verbale;

» clectueaza lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu politica
societatil, legislatia si normele de tehnica securitatii muncii specifice
locului de munca.

Selectia va consta intr-o proba de lucru si interviu.
Relatii suplimentare se pot obtine si de la Serviciul Management, Privatizare
Resurse Umane, la telefon 0770585033,

Presedinte

Director Economic - Ec. Stan Aurica )
Membrii:

Sef atelier industric prelucratoare - Sing. Udup Gheorghe

Sef Serviciu 101 - [ng. Szaszka Gabor

Secretar:

Inspector R.U. Vanghelie Doina
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